玉 溪 市 财 政 局

玉 溪 市 教 育 局

玉财教〔2018〕317号


玉溪市财政局 玉溪市教育局关于提前下达2019年高等职业院校生均拨款奖励

补助资金预计数的通知

玉溪农业职业技术学院:

根据《云南省财政厅 云南省教育厅关于建立完善以改革和绩效为导向的生均拨款制度加快发展现代高等职业教育的意见》（云财教〔2015〕136号）要求和《云南省财政厅云南省教育厅关于提前下达2019年高等职业院校生均拨款奖励补助资金预计数的通知》（云财教〔2018〕449号），现下达你院高等职业教育生均经费奖励补助资金（拨款标准奖补资金）   万元，列入2019年“2050305—高等职业教育”预算科目和“50502—商品和服务支出”经济分类科目。为加强资金管理，现将有关事项通知如下：

奖补资金应统筹用于支持高等职业学校的发展，学校要对高等职业教育生均提标准奖励补助资金专款专用，不得用于偿还债务。请在完善高职院校生均拨款制度的基础上，继续提高高等职业院校经费水平和人才培养质量，促进高职院校办出特色、办出水平。

2019年，省财政依据中央资金额度和我市投入、改革情况，最终核定奖补资金额度，预下达资金超出2019年最终核定额度的部分，计入下一年奖补资金额度，最终奖补在核定后予以调整。

请院校严格执行《高等学校财务制度》、《高等学校会计制度》等相关规定，建立健全相关管理制度。对于挤占挪用资金、弄虚作假套取资金的行为，将按照《财政违法行为处罚处分条例》（国务院令第427号）有关规定严肃处理。

四、请严格按照《云南省州市财政预算执行支出进度考核办法（修订版》（云财预〔2018〕146号）第五条中关于“3月31日、4月30日、5月31日、6月30日、7月31日、8月31日、9月30日、10月31日、11月10日”预算累计支出进度分别不低于“20％、35％、50％、60％、65％、75％、80％、90％、95％”的要求，加快预算执行进度，切实提供提高资金使用效益。

附件：1.2019年高职生均拨款奖补资金预计数下达表

      2.绩效目标表

玉溪市财政局                 玉溪市教育局

                    2018年12月29日

附件1

	玉溪市2019年高职生均拨款奖补资金预计数下达表

	                                     
	
	单位：万元、人

	单位
	金额
	预算科目

	玉溪市
	228
	2050305

	玉溪农业职业技术学院
	228
	2050305 高等职业教育


附件2

	提前下达2019年高等职业院校生均奖补资金绩效目标任务分解表

	编报部门（单位）：玉溪市财政局   玉溪市教育体育局

	项目名称
	高职院校生均提标奖补资金（现代职业教育质量提升计划专项）
	228万元

	年度目标
	目标1：云南省公办普通本科高职院校生均拨款平均水平不低于12000元。
目标2：云南省公办普通本科高职院校预算拨款制度不断完善。
目标3：云南省公办普通本科高职院校办学条件得到改善，办学质量得到提升，人才培养、社会服务、产教融合等各方面水平不断提高，更好服务经济社会发展。

	年度目标任务
	一级指标
	产出指标
	效益指标
	满意度指标

	
	二级指标
	数量指标
	质量指标
	社会效益指标
	可持续影响指标
	服务对象满意度指标

	
	三级指标
	生均拨款水平
	地方高职院校预算拨款制度
	地方高职院校基本办学条件
	高职平均就业率
	教师队伍支撑现代职业教育发展的能力进一步增加
	学校和学生满意度

	目标任务分解
	农职院
	≧12000
	逐步完善
	逐步完善
	≥90%
	“双师型”教师质量持续增长，生师比持续降低
	80%以上


 抄送：市审计局，本局预算科、国库科。
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