
附件1：表1

项目基本信息表

基本信息

项目分类 事业发展类 支出保障分类 80602社会管理服务类

项目主码 C305020900361 项目副码 010222

项目名称 纪检监察宣教工作经费

项目级次 本级 项目分配类别 项目法 项目属性 经常性项目

项目实施年度 2020 项目实施周期（年） 1 项目开始实施时间 2020年1月1日

项目领域 普通项目 是否重大项目 项目绩效分类 其他

钱物是否直接补助到人 是否脱贫攻坚项目 是否使用贫困县整合的涉农资金

是否特定项目 是否政府采购 是否政府购买服务

是否基本建设项目 是否基金项目 是否非税项目

功能科目 2011199 其他纪检监察事务支出

申请金额（元）

资金来源 2020年 2021年 2022年

合计 200,000.00

   上级补助

   本级财政安排 200,000.00

   部门自筹

主管部门 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 主管部门联系电话 6515547

基层项目单位名称 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 填报人员 卜晓静

基层项目单位地址 兴元路18号

基层项目单位项目负责人 魏鸿林 基层项目单位电话 8776515547

基层项目单位邮编 653300 基层项目单位电子邮箱 382757403@qq.com

项目目标

项目的法律、法规、政策、会
议纪要等依据

简述
聚焦党风廉政建设和反腐败斗争中心任务，以中央、省市县纪委全会为指南，开展内容丰富、形式多样的党风廉政建
设宣传教育活动。

上传依据

项目的可行性论证
简述

聚焦党风廉政建设和反腐败斗争中心任务，以中央、省市县纪委全会为指南，开展内容丰富、形式多样的党风廉政建
设宣传教育活动。

上传依据

项目建设内容（目标）
简述

聚焦党风廉政建设和反腐败斗争中心任务，以中央、省市县纪委全会为指南，开展内容丰富、形式多样的党风廉政建
设宣传教育活动。

上传依据

项目的受益对象
简述 全县各级机关工作人员

上传依据

项目是否符合各级党委、政府
确定的工作目标

简述
聚焦党风廉政建设和反腐败斗争中心任务，以中央、省市县纪委全会为指南，开展内容丰富、形式多样的党风廉政建
设宣传教育活动。

上传依据

项目计划

项目前期评估论证
简述 由县纪委宣传部负责项目策划，分管副书记负责项目的实施

上传依据

项目实施(工作)方案
简述

常规宣传教育活动经费于2019年2月前拨付；廉政文化示范点创建补助经费2019年11月验收后拨付。							

上传依据

项目资金安排是否有明确的标
准和依据

简述 否

上传依据

项目管理

项目组织机构
简述 由县纪委宣传部具体负责

上传依据

项目实施主体责任
简述 由县纪委宣传部具体负责



上传依据

项目节支或增效的改进措施
简述 该项目由县纪委宣传部组织实施，分管领导做好协调督促，确保按期实施

上传依据

项目的内控机制
简述 分管领导做好协调督促，纳入年终考核范围

上传依据

项目的财务管理制度
简述 严格按照财务支出管理要求，严格支出管理

上传依据

注：1、专项业务类项目不得补助下级

项目管理

项目实施主体责任



附件1：表2.1

项目绩效目标表（年度目标）

财年 目标 备注

2020

通过开展宣传教育，在全县上下营造反腐倡廉的浓
厚氛围，切实增强全县党员干部廉洁自律意识，提
高拒腐防变能力，确保干部清正、政府清廉、政治
清明。



附件1：表2.2

项目绩效目标表（绩效目标）

指标名称 指标性质 指标值 度量单位 指标类型 绩效指标值设定依据及数据来源 说明 是否核心指标

产出指标

  数量指标

 　 满意 = 满意 年 定性指标 按举办廉政教育活动次数 按举办廉政教育活动次数

  质量指标

 　 宣传质量指标 > 覆盖率 % 定性指标 自定义 75%基本达标

  时效指标

 　 及时程度 >= 按季度考察 年 定性指标 自定义 1/3年为一期，标准单位

效益指标

  社会效益指标



 　 满意 = 满意 年 定性指标 社会群众满意度 社会群众满意度

满意度指标

  服务对象满意度指标

 　 群众满意度 > 90 % 定性指标 社会治安 社会治安



附件1：表3

本级项目支出预算明细表
单位：元

明细项目 执行标准 标准编码 标准名称 部门预算经济科目 政府预算经济科目 计量单位
标准/单价（元

）
数量/任务 资金规模 其中：上级补助 本级财政安排 部门自筹 标准/单价依据 数量构成或来源

合计 200,000.00 200,000.00

企信通专网运行维护费、《元江纪检监察网》信息稿费其他 其他 30226 劳务费 50205 委托业务费 40,000.00 1.00 40,000.00 40,000.00
40000

1

干部警示教育基地展厅建设配套资金其他 其他 31099 其他资本性支出 50399 其他资本性支出 40,000.00 1.00 40,000.00 40,000.00
40000

1

廉政文化示范点创建工作5个其他 其他 31099 其他资本性支出 50399 其他资本性支出 60,000.00 1.00 60,000.00 60,000.00 100000 1

预防职务犯罪宣传 其他 其他 31099 其他资本性支出 50399 其他资本性支出 60,000.00 1.00 60,000.00 60,000.00 100000 1



附件1：表4

对下专项转移支付支出预算明细表
单位：元

地区名称

2020年 2021年 2022年

资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹

合计

注：州市承担金额分解到县区；县级项目不填报此表



附件1：表5

项目政府采购表
单位：元

采购项目名称 政府采购目录 政府采购方式 计量单位 数量 需求时间 金额（元）

合计



附件1：表6

项目政府购买服务表
单位：元

政府购买服务目录 购买方式 政府采购方式 金额（元） 购买内容简述

合计



附件1：表7

基本建设项目支出预算补充编审表

编审要点 总得分
财政评审意见

一、建设立项要素（25分） 权重 部门自评 财政评审

（1）项目是否具备政府决定

（5分）
简述

（2）项目是否编制可行性研究报告

（10分）
简述

（3）项目可行性研究报告是否批复

（10分）
简述

二、项目开工建设条件（50分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制环境影响评价文件并通过审批

（6分）
简述

（2）项目是否通过建设用地预审

（8分）
简述

（3）项目是否编制初步设计

（10分）
简述

（4）项目初步设计是否批复

（10分）
简述

（5）项目是否办理完成其他必要的行政许可事项

（8分）
简述

（6）项目是否存在影响开工建设的重大障碍

（8分）
简述

三、项目年度预算（25分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制年度建设计划

（10分）
简述

（2）项目是否编制预算年度资金安排使用计划

（10分）
简述



（3）上年延续项目以前年度资金安排及使用情况

（5分）
简述



附件1：表8

项目支出预算编审表

编审要点
部门自评 财政评审 财政评审意见

一、项目目标(23分）

1.1项目依据是否充分（8分）

8.00

（1）项目的法律、法规、政策、会议纪要、领导批示等依据（8分）

简述

聚焦党风廉政建设和反腐败斗争中心任务，以中央、
省市县纪委全会为指南，开展内容丰富、形式多样的
党风廉政建设宣传教育活动。

 1.2项目目标是否明确（15分）

6.00

(1)项目是否符合各级党委、政府确定的工作目标（6分）

简述

聚焦党风廉政建设和反腐败斗争中心任务，以中央、
省市县纪委全会为指南，开展内容丰富、形式多样的
党风廉政建设宣传教育活动。

(2)项目目标是否明确（6分）

6.00
简述

聚焦党风廉政建设和反腐败斗争中心任务，以中央、
省市县纪委全会为指南，开展内容丰富、形式多样的
党风廉政建设宣传教育活动。

(3)项目是否有明确的受益对象（3分）

3.00
简述

全县各级机关工作人员

二、项目计划（57分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

2.1项目计划是否可行（10分）

10.00

(1)项目实施(工作)方案是否合理可行（10分）

简述

由县纪委宣传部负责项目策划，分管副书记负责项目
的实施常规宣传教育活动经费于2019年2月前拨付；廉
政文化示范点创建补助经费2019年11月验收后拨付。
					

2.2项目绩效目标是否科学（27分）

8.00

(1)项目绩效目标是否与部门整体支出绩效目标相符（8分）

简述

项目绩效目标等同于部门整体支出的效绩目标

(2)项目绩效目标是否全面（6分）

6.00
简述

请查看项目绩效目标表

(3)项目绩效指标是否量化、可考核（8分）

8.00
简述

请查看项目绩效目标表

(4)项目是否具备相应的预算绩效管理制度（5分）

5.00
简述

分管领导做好协调督促，纳入年终考核范围

2.3项目资金是否合理（20分）

10.00

(1)项项目资金安排是否有明确的标准或依据（10分）

简述

请查看项目支出预算明细表

(2)项目资金安排是否充分细化，并在预算明细表中反映（10分）

10.00



简述

请查看项目支出预算明细表

三、项目管理（20分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

3.1项目管理是否有效（15分）

4.00

(1)项目组织机构是否健全（4分）

简述

由县纪委宣传部具体负责

(2)项目实施主体责任是否明确（4分）

4.00
简述

由县纪委宣传部具体负责

(3)项目是否有节支或增效的改进措施（2分）

2.00
简述

该项目由县纪委宣传部组织实施，分管领导做好协调
督促，确保按期实施

(4)项目是否有规范的内控机制（5分）

5.00
简述

分管领导做好协调督促，纳入年终考核范围

3.2财务管理是否规范（5分）

5.00

(1)项目是否有健全的财务管理制度（5分）

简述

严格按照财务支出管理要求，严格支出管理

本表得分 100.00

基建项目补充表得分

总分 100.00

10.00



附件1：表1

项目基本信息表

基本信息

项目分类 事业发展类 支出保障分类 80602社会管理服务类

项目主码 C305020900626 项目副码 010222

项目名称 纪律审查业务工作经费

项目级次 本级 项目分配类别 项目法 项目属性 经常性项目

项目实施年度 2020 项目实施周期（年） 1 项目开始实施时间 2020年1月1日

项目领域 普通项目 是否重大项目 项目绩效分类 其他

钱物是否直接补助到人 是否脱贫攻坚项目 是否使用贫困县整合的涉农资金

是否特定项目 是否政府采购 是否政府购买服务

是否基本建设项目 是否基金项目 是否非税项目

功能科目 2011199 其他纪检监察事务支出

申请金额（元）

资金来源 2020年 2021年 2022年

合计 670,000.00

   上级补助

   本级财政安排 670,000.00

   部门自筹

主管部门 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 主管部门联系电话 6515547

基层项目单位名称 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 填报人员 卜晓静

基层项目单位地址 县纪委及各乡镇（街道）纪（工）委

基层项目单位项目负责人 魏鸿林 基层项目单位电话 8776515547

基层项目单位邮编 653300 基层项目单位电子邮箱 382757403@qq.com

项目目标

项目的法律、法规、政策、会
议纪要等依据

简述
忠诚履行党章赋予的职责，聚焦中心任务，监督执纪问责，推动管党治党从宽松软走向严紧硬。围绕严肃党内政治生
活，充分发挥党内监督专责机关作用。加大案件查处力度，创新方式方法，做到条条有整改、件件有落实。

上传依据

项目的可行性论证
简述

忠诚履行党章赋予的职责，聚焦中心任务，监督执纪问责，推动管党治党从宽松软走向严紧硬。围绕严肃党内政治生
活，充分发挥党内监督专责机关作用。加大案件查处力度，创新方式方法，做到条条有整改、件件有落实。

上传依据

项目建设内容（目标）
简述

忠诚履行党章赋予的职责，聚焦中心任务，监督执纪问责，推动管党治党从宽松软走向严紧硬。围绕严肃党内政治生
活，充分发挥党内监督专责机关作用。加大案件查处力度，创新方式方法，做到条条有整改、件件有落实。

上传依据

项目的受益对象
简述 全县各级机关

上传依据

项目是否符合各级党委、政府
确定的工作目标

简述
忠诚履行党章赋予的职责，聚焦中心任务，监督执纪问责，推动管党治党从宽松软走向严紧硬。围绕严肃党内政治生
活，充分发挥党内监督专责机关作用。加大案件查处力度，创新方式方法，做到条条有整改、件件有落实。

上传依据

项目计划

项目前期评估论证
简述 由县纪委负责项目的规划和实施

上传依据

项目实施(工作)方案
简述

一是加强办案业务室的软硬件设施的建设；二是按时按质完成纪律审查业务工作；三是选派干部到中国纪检监察学院
参加专业业务培训。

上传依据

项目资金安排是否有明确的标
准和依据

简述 无

上传依据

项目管理

项目组织机构
简述 由县纪委各委部室分工协调负责

上传依据

项目实施主体责任
简述 由县纪委各委部室分工协调负责



上传依据

项目节支或增效的改进措施
简述 由县纪委各委部室分工协调负责,由分管领导负责具体实施，纳入年终考核

上传依据

项目的内控机制
简述 由县纪委各委部室分工协调负责,由分管领导负责具体实施，纳入年终考核

上传依据

项目的财务管理制度
简述 按照财务支出管理规定，严格财务支出

上传依据

注：1、专项业务类项目不得补助下级

项目管理

项目实施主体责任



附件1：表2.1

项目绩效目标表（年度目标）

财年 目标 备注

2020

忠诚履行党章赋予的职责，聚焦中心任务，监督执
纪问责，推动管党治党从宽松软走向严紧硬。围绕
严肃党内政治生活，充分发挥党内监督专责机关作
用。加大案件查处力度，创新方式方法，做到条条
有整改、件件有落实。抓好纪检监察培训工作，是
加强纪检监察干部队伍建设的重要手段，是提升纪
检监察干部素质的有效途径，是建设学习型纪检监
察机关的必然要求，是反腐倡廉建设的基础工程。



附件1：表2.2

项目绩效目标表（绩效目标）

指标名称 指标性质 指标值 度量单位 指标类型 绩效指标值设定依据及数据来源 说明 是否核心指标

产出指标

  数量指标

 　 满意 = 满意 年 定量指标 线索查办力度 线索查办力度

  质量指标

 　 质量指标 > 90 % 定性指标 按照年度办案查处量 社会治安

效益指标

  社会效益指标

 　 满意 = 满意 % 定量指标 社会效益 社会效益

  可持续影响指标



 　 对社会的影响 >= 年内是否有影响 年 定性指标 自定义 年内、年后是否对社会有影响

满意度指标

  服务对象满意度指标

 　 群众满意度 > 90 % 定性指标 社会治安 社会治安



附件1：表3

本级项目支出预算明细表
单位：元

明细项目 执行标准 标准编码 标准名称 部门预算经济科目 政府预算经济科目 计量单位
标准/单价（元

）
数量/任务 资金规模 其中：上级补助 本级财政安排 部门自筹 标准/单价依据 数量构成或来源

合计 670,000.00 670,000.00

办案资料、设备经费 其他 其他 31002 办公设备购置 50306 设备购置 200,000.00 1.00 200,000.00 200,000.00 200000 1

线索排查经费 其他 其他 31099 其他资本性支出 50399 其他资本性支出 390,000.00 1.00 390,000.00 390,000.00 340000 1

纪委全会经费 其他 其他 30215 会议费 50202 会议费 20,000.00 1.00 20,000.00 20,000.00 20000 1

干部教育会议、培训经费其他 其他 30201 办公费 50201 办公经费 60,000.00 1.00 60,000.00 60,000.00 200000 1



附件1：表4

对下专项转移支付支出预算明细表
单位：元

地区名称

2020年 2021年 2022年

资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹

合计

注：州市承担金额分解到县区；县级项目不填报此表



附件1：表5

项目政府采购表
单位：元

采购项目名称 政府采购目录 政府采购方式 计量单位 数量 需求时间 金额（元）

合计



附件1：表6

项目政府购买服务表
单位：元

政府购买服务目录 购买方式 政府采购方式 金额（元） 购买内容简述

合计



附件1：表7

基本建设项目支出预算补充编审表

编审要点 总得分
财政评审意见

一、建设立项要素（25分） 权重 部门自评 财政评审

（1）项目是否具备政府决定

（5分）
简述

（2）项目是否编制可行性研究报告

（10分）
简述

（3）项目可行性研究报告是否批复

（10分）
简述

二、项目开工建设条件（50分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制环境影响评价文件并通过审批

（6分）
简述

（2）项目是否通过建设用地预审

（8分）
简述

（3）项目是否编制初步设计

（10分）
简述

（4）项目初步设计是否批复

（10分）
简述

（5）项目是否办理完成其他必要的行政许可事项

（8分）
简述

（6）项目是否存在影响开工建设的重大障碍

（8分）
简述

三、项目年度预算（25分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制年度建设计划

（10分）
简述

（2）项目是否编制预算年度资金安排使用计划

（10分）
简述



（3）上年延续项目以前年度资金安排及使用情况

（5分）
简述



附件1：表8

项目支出预算编审表

编审要点
部门自评 财政评审 财政评审意见

一、项目目标(23分）

1.1项目依据是否充分（8分）

8.00

（1）项目的法律、法规、政策、会议纪要、领导批示等依据（8分）

简述

忠诚履行党章赋予的职责，聚焦中心任务，监督执纪
问责，推动管党治党从宽松软走向严紧硬。围绕严肃
党内政治生活，充分发挥党内监督专责机关作用。加
大案件查处力度，创新方式方法，做到条条有整改、
件件有落实。

 1.2项目目标是否明确（15分）

6.00

(1)项目是否符合各级党委、政府确定的工作目标（6分）

简述

忠诚履行党章赋予的职责，聚焦中心任务，监督执纪
问责，推动管党治党从宽松软走向严紧硬。围绕严肃
党内政治生活，充分发挥党内监督专责机关作用。加
大案件查处力度，创新方式方法，做到条条有整改、
件件有落实。

(2)项目目标是否明确（6分）

6.00
简述

忠诚履行党章赋予的职责，聚焦中心任务，监督执纪
问责，推动管党治党从宽松软走向严紧硬。围绕严肃
党内政治生活，充分发挥党内监督专责机关作用。加
大案件查处力度，创新方式方法，做到条条有整改、
件件有落实。

(3)项目是否有明确的受益对象（3分）

3.00
简述

全县各级机关

二、项目计划（57分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

2.1项目计划是否可行（10分）

10.00

(1)项目实施(工作)方案是否合理可行（10分）

简述

由县纪委负责项目的规划和实施一是加强办案业务室
的软硬件设施的建设；二是按时按质完成纪律审查业
务工作；三是选派干部到中国纪检监察学院参加专业
业务培训。

2.2项目绩效目标是否科学（27分）

8.00

(1)项目绩效目标是否与部门整体支出绩效目标相符（8分）

简述

项目绩效目标等同于部门整体支出绩效目标

(2)项目绩效目标是否全面（6分）

6.00
简述

请查看项目绩效目标表

(3)项目绩效指标是否量化、可考核（8分）

8.00
简述

请查看项目绩效目标表

(4)项目是否具备相应的预算绩效管理制度（5分）

5.00
简述

由县纪委各委部室分工协调负责,由分管领导负责具体
实施，纳入年终考核

2.3项目资金是否合理（20分）

10.00

(1)项项目资金安排是否有明确的标准或依据（10分）

简述

请查看项目支出预算明细表

(2)项目资金安排是否充分细化，并在预算明细表中反映（10分）

10.00



简述

请查看项目支出预算明细表

三、项目管理（20分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

3.1项目管理是否有效（15分）

4.00

(1)项目组织机构是否健全（4分）

简述

由县纪委各委部室分工协调负责

(2)项目实施主体责任是否明确（4分）

4.00
简述

由县纪委各委部室分工协调负责

(3)项目是否有节支或增效的改进措施（2分）

2.00
简述

由县纪委各委部室分工协调负责,由分管领导负责具体
实施，纳入年终考核

(4)项目是否有规范的内控机制（5分）

5.00
简述

由县纪委各委部室分工协调负责,由分管领导负责具体
实施，纳入年终考核

3.2财务管理是否规范（5分）

5.00

(1)项目是否有健全的财务管理制度（5分）

简述

按照财务支出管理规定，严格财务支出

本表得分 100.00

基建项目补充表得分

总分 100.00

10.00



附件1：表1

项目基本信息表

基本信息

项目分类 事业发展类 支出保障分类 80602社会管理服务类

项目主码 C305020900591 项目副码 010222

项目名称 留置工作经费

项目级次 本级 项目分配类别 项目法 项目属性 经常性项目

项目实施年度 2020 项目实施周期（年） 1 项目开始实施时间 2020年1月1日

项目领域 普通项目 是否重大项目 项目绩效分类 其他

钱物是否直接补助到人 是否脱贫攻坚项目 是否使用贫困县整合的涉农资金

是否特定项目 是否政府采购 是否政府购买服务

是否基本建设项目 是否基金项目 是否非税项目

功能科目 2011199 其他纪检监察事务支出

申请金额（元）

资金来源 2020年 2021年 2022年

合计 150,000.00

   上级补助

   本级财政安排 150,000.00

   部门自筹

主管部门 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 主管部门联系电话 6515547

基层项目单位名称 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 填报人员 李珍敏

基层项目单位地址 兴元路18号

基层项目单位项目负责人 魏鸿林 基层项目单位电话 6515547

基层项目单位邮编 653300 基层项目单位电子邮箱 382757403@qq.com

项目目标

项目的法律、法规、政策、会
议纪要等依据

简述 对专案，要案，大案进行大力度查处，查处期间经常会垮地州找相关涉案人员谈话调查等，开支较大。

上传依据

项目的可行性论证
简述 对专案，要案，大案进行大力度查处，查处期间经常会垮地州找相关涉案人员谈话调查等，开支较大。

上传依据

项目建设内容（目标）
简述 对专案，要案，大案进行大力度查处，查处期间经常会垮地州找相关涉案人员谈话调查等，开支较大。

上传依据

项目的受益对象
简述 全县干部群众

上传依据

项目是否符合各级党委、政府
确定的工作目标

简述 对专案，要案，大案进行大力度查处，查处期间经常会垮地州找相关涉案人员谈话调查等，开支较大。

上传依据

项目计划

项目前期评估论证
简述 案件审理上报市纪委判别案件类型性质

上传依据

项目实施(工作)方案
简述 有案审、案管两个部门协同配合处理

上传依据

项目资金安排是否有明确的标
准和依据

简述 否

上传依据

项目管理

项目组织机构
简述 有案审、案管两个部门协同配合，分管领导督查，把关

上传依据

项目实施主体责任
简述 有案审、案管两个部门协同配合，分管领导督查，把关



上传依据

项目节支或增效的改进措施
简述 有案审、案管两个部门协同配合，分管领导督查，把关

上传依据

项目的内控机制
简述 有案审、案管两个部门协同配合，分管领导督查，把关

上传依据

项目的财务管理制度
简述 按照财务支出管理规定，严格财务支出

上传依据

注：1、专项业务类项目不得补助下级

项目管理

项目实施主体责任



附件1：表2.1

项目绩效目标表（年度目标）

财年 目标 备注

2020 对专案，要案，大案进行大力度查处，查处



附件1：表2.2

项目绩效目标表（绩效目标）

指标名称 指标性质 指标值 度量单位 指标类型 绩效指标值设定依据及数据来源 说明 是否核心指标

产出指标

  数量指标

 　 办案件数 >= 是否有留置案 件 定量指标 自定义 留置案件数

  质量指标

 　 质量指标 > 85 % 定量指标 完成案件情况 完成案件情况

  时效指标

 　 留置案完成时间 >= 三个月 月 定量指标 完成情况 完成情况

效益指标

  社会效益指标



 　 社会效益 > 满意 年 定性指标 社会治安 社会治安

满意度指标

  服务对象满意度指标

 　 群众满意度 > 满意 年 定性指标 群众满意度 群众满意度



附件1：表3

本级项目支出预算明细表
单位：元

明细项目 执行标准 标准编码 标准名称 部门预算经济科目 政府预算经济科目 计量单位
标准/单价（元

）
数量/任务 资金规模 其中：上级补助 本级财政安排 部门自筹 标准/单价依据 数量构成或来源

合计 150,000.00 150,000.00

留置工作经费 其他 其他 30201 办公费 50201 办公经费 150,000.00 1.00 150,000.00 150,000.00 150000 1



附件1：表4

对下专项转移支付支出预算明细表
单位：元

地区名称

2020年 2021年 2022年

资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹

合计

注：州市承担金额分解到县区；县级项目不填报此表



附件1：表5

项目政府采购表
单位：元

采购项目名称 政府采购目录 政府采购方式 计量单位 数量 需求时间 金额（元）

合计



附件1：表6

项目政府购买服务表
单位：元

政府购买服务目录 购买方式 政府采购方式 金额（元） 购买内容简述

合计



附件1：表7

基本建设项目支出预算补充编审表

编审要点 总得分
财政评审意见

一、建设立项要素（25分） 权重 部门自评 财政评审

（1）项目是否具备政府决定

（5分）
简述

（2）项目是否编制可行性研究报告

（10分）
简述

（3）项目可行性研究报告是否批复

（10分）
简述

二、项目开工建设条件（50分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制环境影响评价文件并通过审批

（6分）
简述

（2）项目是否通过建设用地预审

（8分）
简述

（3）项目是否编制初步设计

（10分）
简述

（4）项目初步设计是否批复

（10分）
简述

（5）项目是否办理完成其他必要的行政许可事项

（8分）
简述

（6）项目是否存在影响开工建设的重大障碍

（8分）
简述

三、项目年度预算（25分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制年度建设计划

（10分）
简述

（2）项目是否编制预算年度资金安排使用计划

（10分）
简述



（3）上年延续项目以前年度资金安排及使用情况

（5分）
简述



附件1：表8

项目支出预算编审表

编审要点
部门自评 财政评审 财政评审意见

一、项目目标(23分）

1.1项目依据是否充分（8分）

8.00

（1）项目的法律、法规、政策、会议纪要、领导批示等依据（8分）

简述

对专案，要案，大案进行大力度查处，查处期间经常
会垮地州找相关涉案人员谈话调查等，开支较大。

 1.2项目目标是否明确（15分）

6.00

(1)项目是否符合各级党委、政府确定的工作目标（6分）

简述

对专案，要案，大案进行大力度查处，查处期间经常
会垮地州找相关涉案人员谈话调查等，开支较大。

(2)项目目标是否明确（6分）

6.00
简述

对专案，要案，大案进行大力度查处，查处期间经常
会垮地州找相关涉案人员谈话调查等，开支较大。

(3)项目是否有明确的受益对象（3分）

3.00
简述

全县干部群众

二、项目计划（57分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

2.1项目计划是否可行（10分）

10.00

(1)项目实施(工作)方案是否合理可行（10分）

简述

案件审理上报市纪委判别案件类型性质有案审、案管
两个部门协同配合处理

2.2项目绩效目标是否科学（27分）

8.00

(1)项目绩效目标是否与部门整体支出绩效目标相符（8分）

简述

项目绩效目标与部门整体绩效目标等同

(2)项目绩效目标是否全面（6分）

6.00
简述

请查看项目绩效目标表

(3)项目绩效指标是否量化、可考核（8分）

8.00
简述

请查看项目绩效目标表

(4)项目是否具备相应的预算绩效管理制度（5分）

5.00
简述

有案审、案管两个部门协同配合，分管领导督查，把
关，并纳入全局年底考核

2.3项目资金是否合理（20分）

10.00

(1)项项目资金安排是否有明确的标准或依据（10分）

简述

请查看项目支出预算明细表

(2)项目资金安排是否充分细化，并在预算明细表中反映（10分）

10.00



简述

请查看项目支出预算明细表

三、项目管理（20分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

3.1项目管理是否有效（15分）

4.00

(1)项目组织机构是否健全（4分）

简述

有案审、案管两个部门协同配合，分管领导督查，把
关

(2)项目实施主体责任是否明确（4分）

4.00
简述

有案审、案管两个部门协同配合，分管领导督查，把
关

(3)项目是否有节支或增效的改进措施（2分）

2.00
简述

有案审、案管两个部门协同配合，分管领导督查，把
关

(4)项目是否有规范的内控机制（5分）

5.00
简述

有案审、案管两个部门协同配合，分管领导督查，把
关

3.2财务管理是否规范（5分）

5.00

(1)项目是否有健全的财务管理制度（5分）

简述

按照财务支出管理规定，严格财务支出

本表得分 100.00

基建项目补充表得分

总分 100.00

10.00



附件1：表1

项目基本信息表

基本信息

项目分类 事业发展类 支出保障分类 80602社会管理服务类

项目主码 C305020900609 项目副码 010222

项目名称 乡镇纪检工作经费

项目级次 本级 项目分配类别 项目法 项目属性 一次性项目

项目实施年度 2020 项目实施周期（年） 1 项目开始实施时间 2020年1月1日

项目领域 普通项目 是否重大项目 项目绩效分类 其他

钱物是否直接补助到人 是否脱贫攻坚项目 是否使用贫困县整合的涉农资金

是否特定项目 是否政府采购 是否政府购买服务

是否基本建设项目 是否基金项目 是否非税项目

功能科目 2011199 其他纪检监察事务支出

申请金额（元）

资金来源 2020年 2021年 2022年

合计 150,000.00

   上级补助

   本级财政安排 150,000.00

   部门自筹

主管部门 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 主管部门联系电话 6515547

基层项目单位名称 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 填报人员 卜晓静

基层项目单位地址 元江县兴元路18号

基层项目单位项目负责人 魏鸿林 基层项目单位电话 6515547

基层项目单位邮编 653300 基层项目单位电子邮箱 382757403@qq.com

项目目标

项目的法律、法规、政策、会
议纪要等依据

简述

根据玉溪市纪委《关于进一步加强乡镇纪检组织和干部队伍建设的通知》（玉纪发〔2017〕14号）文件精神，规范乡
镇纪检组织设置，强化乡镇纪检组织的工作保障。面对全面从严治党新形势新任务，一些县（区）深化“三转”不到
位，对乡镇纪检组织和纪检干部队伍建设重视不够，乡镇纪委对自身职责定位不准不清，纪检专干不专，纪委副书记
只挂名不专职，聚焦不了主业主责的问题较为突出。

上传依据

项目的可行性论证
简述

根据玉溪市纪委《关于进一步加强乡镇纪检组织和干部队伍建设的通知》（玉纪发〔2017〕14号）文件精神，规范乡
镇纪检组织设置，强化乡镇纪检组织的工作保障。面对全面从严治党新形势新任务，一些县（区）深化“三转”不到
位，对乡镇纪检组织和纪检干部队伍建设重视不够，乡镇纪委对自身职责定位不准不清，纪检专干不专，纪委副书记
只挂名不专职，聚焦不了主业主责的问题较为突出。

上传依据

项目建设内容（目标）
简述

根据玉溪市纪委《关于进一步加强乡镇纪检组织和干部队伍建设的通知》（玉纪发〔2017〕14号）文件精神，规范乡
镇纪检组织设置，强化乡镇纪检组织的工作保障。面对全面从严治党新形势新任务，一些县（区）深化“三转”不到
位，对乡镇纪检组织和纪检干部队伍建设重视不够，乡镇纪委对自身职责定位不准不清，纪检专干不专，纪委副书记
只挂名不专职，聚焦不了主业主责的问题较为突出。

上传依据

项目的受益对象
简述 全县各乡镇（街道）纪检组织和纪检干部队伍工作经费

上传依据

项目是否符合各级党委、政府
确定的工作目标

简述

根据玉溪市纪委《关于进一步加强乡镇纪检组织和干部队伍建设的通知》（玉纪发〔2017〕14号）文件精神，规范乡
镇纪检组织设置，强化乡镇纪检组织的工作保障。面对全面从严治党新形势新任务，一些县（区）深化“三转”不到
位，对乡镇纪检组织和纪检干部队伍建设重视不够，乡镇纪委对自身职责定位不准不清，纪检专干不专，纪委副书记
只挂名不专职，聚焦不了主业主责的问题较为突出。

上传依据

项目计划

项目前期评估论证
简述 由县纪委组织部按照市级文件精神制定实施计划

上传依据

项目实施(工作)方案
简述

根据市级要求对10个乡镇街道纪委组织给予2万元的补助，专项用于办公设备、村（居）务监督委员会委员季度业务
集中学习。

上传依据

项目资金安排是否有明确的标
准和依据

简述 否

上传依据

项目管理

项目组织机构
简述 由县纪委组织部按照市级文件精神制定实施计划负责实施

上传依据

项目实施主体责任
简述 县纪委组织部



上传依据

项目节支或增效的改进措施
简述 由县纪委组织部按照市级文件精神制定实施计划负责实施，分管副书记负责监督计划进展情况

上传依据

项目的内控机制
简述 分管副书记负责监督计划进展情况

上传依据

项目的财务管理制度
简述 按照财务支出管理规定，严格项目支出

上传依据

注：1、专项业务类项目不得补助下级

项目管理

项目实施主体责任



附件1：表2.1

项目绩效目标表（年度目标）

财年 目标 备注

2020
根据市级要求对10个乡镇街道纪委组织给予2万元
的补助，专项用于办公设备、村（居）务监督委员
会委员季度业务集中学习。



附件1：表2.2

项目绩效目标表（绩效目标）

指标名称 指标性质 指标值 度量单位 指标类型 绩效指标值设定依据及数据来源 说明 是否核心指标

产出指标

  数量指标

 　 满意 = 满意 年 定量指标 工作质量 工作质量

  质量指标

 　 案件效率 >= 完结次数 天/月 定量指标 自定义 月结、季结、年结

  时效指标

 　 工作效率 >= 完结时限 天/月 定量指标 自定义 月结、季结、年结

效益指标

  社会效益指标



 　 满意 = 满意 年 定量指标 社会满意度 社会满意度

满意度指标

  服务对象满意度指标

 　 群众满意度 > 85 % 定性指标 群众满意度 群众满意度



附件1：表3

本级项目支出预算明细表
单位：元

明细项目 执行标准 标准编码 标准名称 部门预算经济科目 政府预算经济科目 计量单位
标准/单价（元

）
数量/任务 资金规模 其中：上级补助 本级财政安排 部门自筹 标准/单价依据 数量构成或来源

合计 150,000.00 150,000.00

乡镇纪检工作经费 其他 其他 31099 其他资本性支出 50399 其他资本性支出 150,000.00 1.00 150,000.00 150,000.00 150000 1



附件1：表4

对下专项转移支付支出预算明细表
单位：元

地区名称

2020年 2021年 2022年

资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹

合计

注：州市承担金额分解到县区；县级项目不填报此表



附件1：表5

项目政府采购表
单位：元

采购项目名称 政府采购目录 政府采购方式 计量单位 数量 需求时间 金额（元）

合计



附件1：表6

项目政府购买服务表
单位：元

政府购买服务目录 购买方式 政府采购方式 金额（元） 购买内容简述

合计



附件1：表7

基本建设项目支出预算补充编审表

编审要点 总得分
财政评审意见

一、建设立项要素（25分） 权重 部门自评 财政评审

（1）项目是否具备政府决定

（5分）
简述

（2）项目是否编制可行性研究报告

（10分）
简述

（3）项目可行性研究报告是否批复

（10分）
简述

二、项目开工建设条件（50分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制环境影响评价文件并通过审批

（6分）
简述

（2）项目是否通过建设用地预审

（8分）
简述

（3）项目是否编制初步设计

（10分）
简述

（4）项目初步设计是否批复

（10分）
简述

（5）项目是否办理完成其他必要的行政许可事项

（8分）
简述

（6）项目是否存在影响开工建设的重大障碍

（8分）
简述

三、项目年度预算（25分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制年度建设计划

（10分）
简述

（2）项目是否编制预算年度资金安排使用计划

（10分）
简述



（3）上年延续项目以前年度资金安排及使用情况

（5分）
简述



附件1：表8

项目支出预算编审表

编审要点
部门自评 财政评审 财政评审意见

一、项目目标(23分）

1.1项目依据是否充分（8分）

8.00

（1）项目的法律、法规、政策、会议纪要、领导批示等依据（8分）

简述

根据玉溪市纪委《关于进一步加强乡镇纪检组织和干
部队伍建设的通知》（玉纪发〔2017〕14号）文件精
神，规范乡镇纪检组织设置，强化乡镇纪检组织的工
作保障。面对全面从严治党新形势新任务，一些县（
区）深化“三转”不到位，对乡镇纪检组织和纪检干
部队伍建设重视不够，乡镇纪委对自身职责定位不准
不清，纪检专干不专，纪委副书记只挂名不专职，聚
焦不了主业主责的问题较为突出。

 1.2项目目标是否明确（15分）

6.00

(1)项目是否符合各级党委、政府确定的工作目标（6分）

简述

根据玉溪市纪委《关于进一步加强乡镇纪检组织和干
部队伍建设的通知》（玉纪发〔2017〕14号）文件精
神，规范乡镇纪检组织设置，强化乡镇纪检组织的工
作保障。面对全面从严治党新形势新任务，一些县（
区）深化“三转”不到位，对乡镇纪检组织和纪检干
部队伍建设重视不够，乡镇纪委对自身职责定位不准
不清，纪检专干不专，纪委副书记只挂名不专职，聚
焦不了主业主责的问题较为突出。

(2)项目目标是否明确（6分）

6.00
简述

根据玉溪市纪委《关于进一步加强乡镇纪检组织和干
部队伍建设的通知》（玉纪发〔2017〕14号）文件精
神，规范乡镇纪检组织设置，强化乡镇纪检组织的工
作保障。面对全面从严治党新形势新任务，一些县（
区）深化“三转”不到位，对乡镇纪检组织和纪检干
部队伍建设重视不够，乡镇纪委对自身职责定位不准
不清，纪检专干不专，纪委副书记只挂名不专职，聚
焦不了主业主责的问题较为突出。

(3)项目是否有明确的受益对象（3分）

3.00
简述

全县各乡镇（街道）纪检组织和纪检干部队伍工作经
费

二、项目计划（57分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

2.1项目计划是否可行（10分）

10.00

(1)项目实施(工作)方案是否合理可行（10分）

简述

由县纪委组织部按照市级文件精神制定实施计划根据
市级要求对10个乡镇街道纪委组织给予2万元的补助，
专项用于办公设备、村（居）务监督委员会委员季度
业务集中学习。

2.2项目绩效目标是否科学（27分）

8.00

(1)项目绩效目标是否与部门整体支出绩效目标相符（8分）

简述

项目效绩目标等同于部门整体目标

(2)项目绩效目标是否全面（6分）

6.00
简述

请查看项目绩效目标表

(3)项目绩效指标是否量化、可考核（8分）

8.00
简述

请查看项目绩效目标表

(4)项目是否具备相应的预算绩效管理制度（5分）

5.00
简述

由县纪委各委部室分工协调负责,由分管领导负责具体
实施，纳入年终考核

2.3项目资金是否合理（20分）

10.00

(1)项项目资金安排是否有明确的标准或依据（10分）

简述

请查看项目支出预算明细表

(2)项目资金安排是否充分细化，并在预算明细表中反映（10分）

10.00



简述

请查看项目支出预算明细表

三、项目管理（20分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

3.1项目管理是否有效（15分）

4.00

(1)项目组织机构是否健全（4分）

简述

由县纪委组织部按照市级文件精神制定实施计划负责
实施

(2)项目实施主体责任是否明确（4分）

4.00
简述

县纪委组织部

(3)项目是否有节支或增效的改进措施（2分）

2.00
简述

由县纪委组织部按照市级文件精神制定实施计划负责
实施，分管副书记负责监督计划进展情况

(4)项目是否有规范的内控机制（5分）

5.00
简述

分管副书记负责监督计划进展情况

3.2财务管理是否规范（5分）

5.00

(1)项目是否有健全的财务管理制度（5分）

简述

按照财务支出管理规定，严格项目支出

本表得分 100.00

基建项目补充表得分

总分 100.00

10.00



附件1：表1

项目基本信息表

基本信息

项目分类 事业发展类 支出保障分类 80602社会管理服务类

项目主码 C305020900370 项目副码 010222

项目名称 巡察工作业务经费

项目级次 本级 项目分配类别 项目法 项目属性 经常性项目

项目实施年度 2020 项目实施周期（年） 1 项目开始实施时间 2020年1月1日

项目领域 普通项目 是否重大项目 项目绩效分类 其他

钱物是否直接补助到人 是否脱贫攻坚项目 是否使用贫困县整合的涉农资金

是否特定项目 是否政府采购 是否政府购买服务

是否基本建设项目 是否基金项目 是否非税项目

功能科目 2011199 其他纪检监察事务支出

申请金额（元）

资金来源 2020年 2021年 2022年

合计 330,000.00

   上级补助

   本级财政安排 330,000.00

   部门自筹

主管部门 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 主管部门联系电话 6515547

基层项目单位名称 中共元江哈尼族彝族傣族自治县纪律检查委员会 填报人员 卜晓静

基层项目单位地址 兴元路18号

基层项目单位项目负责人 李雄 基层项目单位电话 8776515547

基层项目单位邮编 653300 基层项目单位电子邮箱 382757403@qq.com

项目目标

项目的法律、法规、政策、会
议纪要等依据

简述
计划每轮组建5个巡察组，每组5-6名巡察人员，每年完成四轮巡察工作任务。三年内实现十四届县委任期内巡察全覆
盖。

上传依据

项目的可行性论证
简述

计划每轮组建5个巡察组，每组5-6名巡察人员，每年完成四轮巡察工作任务。三年内实现十四届县委任期内巡察全覆
盖。

上传依据

项目建设内容（目标）
简述

计划每轮组建5个巡察组，每组5-6名巡察人员，每年完成四轮巡察工作任务。三年内实现十四届县委任期内巡察全覆
盖。

上传依据

项目的受益对象
简述 全县各级行政事业单位

上传依据

项目是否符合各级党委、政府
确定的工作目标

简述
计划每轮组建5个巡察组，每组5-6名巡察人员，每年完成四轮巡察工作任务。三年内实现十四届县委任期内巡察全覆
盖。

上传依据

项目计划

项目前期评估论证
简述 由县委巡察办负责巡视的总体规划和实施

上传依据

项目实施(工作)方案
简述

根据中央和省委提出关于“推动巡视向纵深发展，探索市县巡察”的重大战略部署,　县委巡察办作为一个全新工作
部门于2017年初组建，县委以“巡察机构常设化、巡察工作常态化”为基本要求组建巡察机构。成立了巡察工作领导
小组，落实了人员、经费和办公地点，组建了100人的巡察人才库，年内共组建了13个巡察组对17家单位开展了巡察
，共发现问题174条，问题线索27件，向被巡察单位反馈意见建议87条，向县委、政府部门提出意见建议8条，起到了
发现问题，形成震慑、推动改革，促进发展的目的，推动了全面从严治党向纵深发展。

上传依据

项目资金安排是否有明确的标
准和依据

简述 否

上传依据

项目管理

项目组织机构
简述 县委巡察办下设巡查组负责具体实施

上传依据

项目实施主体责任
简述 县委巡察办各巡查组



上传依据

项目节支或增效的改进措施
简述

按照中共元江县委办公室关于印发《中共元江县委巡察工作规划（2016-2020年）》的通知（元办发[2016]47号），
在2020年前对全县10乡镇街道、54各县直部门、6个企事业单位党组织共70家单位完成巡察全覆盖的要求，科学合理
安排每年度巡察计划，确保每年至少开展3轮巡察工作，确保按时完成巡察全覆盖工作任务。

上传依据

项目的内控机制
简述 严格按照《中共元江县委巡察工作规划（2016-2020年）》的通知（元办发[2016]47号）要求，开展工作

上传依据

项目的财务管理制度
简述 县委巡察办统筹组织实施，确保资金专款专用。

上传依据

注：1、专项业务类项目不得补助下级

项目管理

项目实施主体责任



附件1：表2.1

项目绩效目标表（年度目标）

财年 目标 备注

2020
计划每轮组建5个巡察组，每组5-6名巡察人员，每
年完成三轮巡察工作任务。三年内实现十三届县委
任期内巡察全覆盖。



附件1：表2.2

项目绩效目标表（绩效目标）

指标名称 指标性质 指标值 度量单位 指标类型 绩效指标值设定依据及数据来源 说明 是否核心指标

产出指标

  数量指标

 　 满意 = 满意 年 定量指标 开展巡查业务工作量 开展巡查业务工作量

  质量指标

 　 巡查问题力度 >= 问题线索数 个 定量指标 自定义 是否有可行性问题

  时效指标

 　 巡查次数 >= 全年开展次 批次 定量指标 自定义 全年开展巡查不少于3次

效益指标

  社会效益指标



 　 满意 = 满意 年 定量指标 群众满意度 群众满意度

  可持续影响指标

 　 对后续工作影响 = 是否有影响 期 定量指标 有影响 是否有影响

满意度指标

  服务对象满意度指标

 　 群众满意度 > 满意 年 定性指标 群众满意度 群众满意度



附件1：表3

本级项目支出预算明细表
单位：元

明细项目 执行标准 标准编码 标准名称 部门预算经济科目 政府预算经济科目 计量单位
标准/单价（元

）
数量/任务 资金规模 其中：上级补助 本级财政安排 部门自筹 标准/单价依据 数量构成或来源

合计 330,000.00 330,000.00

巡察工作业务经费 其他 其他 30211 差旅费 50201 办公经费 元 260,000.00 1.00 260,000.00 260,000.00 260000 1

巡察工作业务经费 其他 30201 办公费 50201 办公经费 元 70,000.00 1.00 70,000.00 70,000.00 70000 1



附件1：表4

对下专项转移支付支出预算明细表
单位：元

地区名称

2020年 2021年 2022年

资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹 资金规模 上级补助 本级财政安排 单位自筹

合计

注：州市承担金额分解到县区；县级项目不填报此表



附件1：表5

项目政府采购表
单位：元

采购项目名称 政府采购目录 政府采购方式 计量单位 数量 需求时间 金额（元）

合计



附件1：表6

项目政府购买服务表
单位：元

政府购买服务目录 购买方式 政府采购方式 金额（元） 购买内容简述

合计



附件1：表7

基本建设项目支出预算补充编审表

编审要点 总得分
财政评审意见

一、建设立项要素（25分） 权重 部门自评 财政评审

（1）项目是否具备政府决定

（5分）
简述

（2）项目是否编制可行性研究报告

（10分）
简述

（3）项目可行性研究报告是否批复

（10分）
简述

二、项目开工建设条件（50分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制环境影响评价文件并通过审批

（6分）
简述

（2）项目是否通过建设用地预审

（8分）
简述

（3）项目是否编制初步设计

（10分）
简述

（4）项目初步设计是否批复

（10分）
简述

（5）项目是否办理完成其他必要的行政许可事项

（8分）
简述

（6）项目是否存在影响开工建设的重大障碍

（8分）
简述

三、项目年度预算（25分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制年度建设计划

（10分）
简述

（2）项目是否编制预算年度资金安排使用计划

（10分）
简述



（3）上年延续项目以前年度资金安排及使用情况

（5分）
简述



附件1：表8

项目支出预算编审表

编审要点
部门自评 财政评审 财政评审意见

一、项目目标(23分）

1.1项目依据是否充分（8分）

8.00

（1）项目的法律、法规、政策、会议纪要、领导批示等依据（8分）

简述

计划每轮组建5个巡察组，每组5-6名巡察人员，每年
完成四轮巡察工作任务。三年内实现十四届县委任期
内巡察全覆盖。

 1.2项目目标是否明确（15分）

6.00

(1)项目是否符合各级党委、政府确定的工作目标（6分）

简述

计划每轮组建5个巡察组，每组5-6名巡察人员，每年
完成四轮巡察工作任务。三年内实现十四届县委任期
内巡察全覆盖。

(2)项目目标是否明确（6分）

6.00
简述

计划每轮组建5个巡察组，每组5-6名巡察人员，每年
完成四轮巡察工作任务。三年内实现十四届县委任期
内巡察全覆盖。

(3)项目是否有明确的受益对象（3分）

3.00
简述

全县各级行政事业单位

二、项目计划（57分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

2.1项目计划是否可行（10分）

10.00

(1)项目实施(工作)方案是否合理可行（10分）

简述

由县委巡察办负责巡视的总体规划和实施根据中央和
省委提出关于“推动巡视向纵深发展，探索市县巡察
”的重大战略部署,　县委巡察办作为一个全新工作部
门于2017年初组建，县委以“巡察机构常设化、巡察
工作常态化”为基本要求组建巡察机构。成立了巡察
工作领导小组，落实了人员、经费和办公地点，组建
了100人的巡察人才库，年内共组建了13个巡察组对17
家单位开展了巡察，共发现问题174条，问题线索27件
，向被巡察单位反馈意见建议87条，向县委、政府部
门提出意见建议8条，起到了发现问题，形成震慑、推
动改革，促进发展的目的，推动了全面从严治党向纵
深发展。

2.2项目绩效目标是否科学（27分）

8.00

(1)项目绩效目标是否与部门整体支出绩效目标相符（8分）

简述

项目绩效目标等同于部门整体绩效目标

(2)项目绩效目标是否全面（6分）

6.00
简述

请查看项目绩效目标表

(3)项目绩效指标是否量化、可考核（8分）

8.00
简述

请查看项目绩效目标表

(4)项目是否具备相应的预算绩效管理制度（5分）

5.00
简述

分管领导做好协调督促，纳入年终考核范围

2.3项目资金是否合理（20分）

10.00

(1)项项目资金安排是否有明确的标准或依据（10分）

简述

请查看项目支出预算明细表

(2)项目资金安排是否充分细化，并在预算明细表中反映（10分）

10.00



简述

请查看项目支出预算明细表

三、项目管理（20分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

3.1项目管理是否有效（15分）

4.00

(1)项目组织机构是否健全（4分）

简述

县委巡察办下设巡查组负责具体实施

(2)项目实施主体责任是否明确（4分）

4.00
简述

县委巡察办各巡查组

(3)项目是否有节支或增效的改进措施（2分）

2.00
简述

按照中共元江县委办公室关于印发《中共元江县委巡
察工作规划（2016-
2020年）》的通知（元办发[2016]47号），在2020年
前对全县10乡镇街道、54各县直部门、6个企事业单位
党组织共70家单位完成巡察全覆盖的要求，科学合理
安排每年度巡察计划，确保每年至少开展3轮巡察工作
，确保按时完成巡察全覆盖工作任务。

(4)项目是否有规范的内控机制（5分）

5.00
简述

严格按照《中共元江县委巡察工作规划（2016-2020年
）》的通知（元办发[2016]47号）要求，开展工作

3.2财务管理是否规范（5分）

5.00

(1)项目是否有健全的财务管理制度（5分）

简述

县委巡察办统筹组织实施，确保资金专款专用。

本表得分 100.00

基建项目补充表得分

总分 100.00

10.00


