
澄江市退役军人事务局部门2022年预算重点领域财政项目文本公开

项目1.

一、项目名称
澄江市烈士纪念设施管理所日常保护和维修改造项目。

二、立项依据

根据《玉溪市退役军人事务局 玉溪市公安局 玉溪市财政局 玉溪市交通运输局 玉溪市文化和旅游局关于做好烈士亲属异地祭扫组织服务工作的实施方案》（玉退役军发〔2021〕5号）。实施方案中落实异地祭扫服务组织保障规定，组织祭扫的烈士亲属及陪同人员，由负责的县级以上人民政府退役军人事务部门承担省际城市间交通及食宿费，自行祭扫的烈士亲属，祭扫回程后凭“烈士亲属异地祭扫介绍信”回执，由户籍所在地或者常住地县级人民政府退役军人事务部门按照当地机关工作人员国内差旅费处级及以下标准给予定额补助，其中，省际城市间交通费按照火车票标准计算，食宿及当地交通费按照3天计算。

    （二）玉溪市退役军人事务局 玉溪市人民检察院关于印发《玉溪市县级及以下烈士纪念设施管理保护专项行动实施方案》的通知（玉退役军通〔2021〕32号）。通知中目标任务对全市县级以下烈士纪念设施，主要包括县级烈士陵园，分布在乡镇的烈士陵园、烈士纪念碑（亭、塔、祠）、烈士墓以及零散烈士纪念碑（亭、塔、祠）、散葬烈士墓等开展摸底排查、环境整治、修缮保护、管理利用等工作，墓体损坏、环境恶劣管理缺失的散葬烈士墓、零散烈士纪念碑（亭、塔、祠）等纳入专项行动重点范围。

（三）根据2014年8月31日，十二届全国人大常委会第十次会议通过的《全国人民代表大会常务委员会关于设立烈士纪念日的决定》规定，将9月30日设立为烈士纪念日。每年9月30日国家举行纪念烈士活动。
三、项目实施单位

澄江市烈士纪念设施管理所。

四、项目基本概况

上级下拨烈士纪念设施日常保护和维修改造专项、烈士纪念活动、清明节祭扫、烈士亲属异地祭扫经费共5.00万元，按照国家级、省级烈士纪念设施建设管理服务标准，逐步完善我市烈士纪念设施建设管理服务标准。

五、项目实施内容

（一）加强烈士陵园日常管理和修缮，结合实际制定烈士陵园设施建设和维修改造规划，不断提高建设水平，提升服务品质。注重绿化美化，烈士纪念碑、英名墙等设施外观整洁、清洁，镌刻的题词、碑文、烈士名录清晰，用字规范，无褪色、脱落。

（二）清明节、烈士纪念日做好烈士祭扫工作作为政治任务切实抓细抓紧抓实，加强设施保护，丰富服务内容，为烈士祭扫提供良好环境，关心关爱烈属，坚持以人民为中心的理念，牢固树立服务意识。全面落实烈属异地祭扫政策，周密组织、扎实做好组织祭扫和自行祭扫的预约、通报、组织和接待等工作。
六、资金安排情况

烈士纪念设施管理所对烈士陵园、烈士纪念塔、烈士纪念陈展馆日常保护和维修改造专项2.50万元，烈士纪念日、清明节祭扫活动1.00万元，烈士亲属异地祭扫1.50万元，共5.00万元。

七、项目实施计划

（一）项目计划实施时间

项目计划从2022年开始实施。

（二）项目建设内容

上级下拨烈士纪念设施日常保护和维修改造专项、烈士纪念活动、清明节祭扫、烈士亲属异地祭扫经费共5.00万元，按照国家级、省级烈士纪念设施建设管理服务标准，逐步完善我市烈士纪念设施建设管理服务标准。

八、项目实施成效

由于烈士陵园建设属公益性事业，管理和使用以服务为重，项目建设体现的是地方社会经济的进步和繁荣，体现地方的文化与文明，体现“褒扬烈士、教育群众”，为瞻仰群众提供方便、详实、功能完备环境，更好地发挥陵园爱国主义教育基地的作用，对于促进澄江市经济社会的协调发展将产生重大而深远的影响。

项目2.

一、项目名称

澄江市烈士陵园管理人员项目。
二、立项依据

根据烈士纪念设施保护管理办法，为褒扬烈士，加强烈士纪念设施保护管理，弘扬爱国主义、集体主义精神和社会主义道德风尚，促进社会主义精神文明建设，县级以上烈士纪念设施由所在地人民政府负责保护管理，纳入当地国民经济和社会发展规划或者有关专项规划，所需经费列入当地财政预算。

三、项目实施单位

澄江市退役军人事务局。
四、项目基本概况

根据《烈士褒扬条例》、《烈士纪念设施保护管理办法》相关规定，结合本部门职能职责，绿化美化烈士陵园环境，保持烈士陵园环境整洁卫生，使烈士纪念设施形成庄严、肃穆、优美的环境和气氛，为社会提供良好的瞻仰和教育场所，申报此项目，用于烈士纪念设施管理人员经费。

五、项目实施内容

1.绿化美化烈士陵园环境，保持烈士陵园环境整洁卫生，使烈士纪念设施形成庄严、肃穆、优美的环境和气氛，为社会提供良好的瞻仰和教育场所；

2.开展烈士史料征集研究、事迹编纂和陈列展示工作，组织烈士纪念活动，宣传烈士的英雄事迹、献身精神和高尚品质；

3.健全瞻仰凭吊服务、岗位责任、安全管理等内部制度和工作规范，对本单位工作人员定期进行职业教育和业务培训。

六、资金安排情况

本项目2022年度预算资金8.88万元。其中：上级下达资金0.00万元，本级财政8.88万元，下级配套0.00万元）。

七、项目实施计划

烈士陵园管理人员项目自2020年1月1日起实施，通过劳务派遣公司招聘管理人员2名，负责维护烈士陵园、烈士墓周围环境卫生，做好烈士祭扫相关服务工作。
八、项目实施成效

    绿化美化环境，实现园林化，使烈士纪念设施形成庄严、肃穆、优美的环境和气氛，为社会提供良好的瞻仰和教育场所。

项目3

一、项目名称

配备乡镇（街道）退役军人服务站政府购买工作人员项目。
二、立项依据

根据《玉溪市退役军人事务局 玉溪市财政局关于做好配备乡镇（街道）村（社区）退役军人服务站政府购买工作人员（服务人员）相关工作的通知》（玉退役军便签【2020】16号 ）文件要求，按照“有机构、有编制、有人员、有经费、有保障”的要求，建强市县乡村四级退役军人服务体系。乡镇（街道）退役军人服务站至少有1名专职人员，并配备1名政府购买工作人员，村（社区）退役军人服务站采取购买服务的方式至少配备1名服务人员，是落实让退役军人和其他优抚对象成为全社会尊重的人、让军人成为全社会尊崇的职业工作要求，把退役军人和其他优抚对象对美好生活的向往作为工作目标，切实维护好他们的合法权益，让退役军人和其他优抚对象满意，让他们真正成为全社会尊重的人的重要举措。认真落实好乡镇（街道）村（社区）退役军人服务站政府购买服务人员配备的相关工作要求，真正打通服务退役军人最后“一公里”。

三、项目实施单位

澄江市退役军人事务局。
四、项目基本概况

根据《玉溪市退役军人事务局 玉溪市财政局关于做好配备乡镇（街道）村（社区）退役军人服务站政府购买工作人员（服务人员）相关工作的通知》（玉退役军便签【2020】16号 ）文件要求，现每个乡镇（街道）退役军人服务站配备1名政府采购工作人员，共6名人员报酬由我单位支付。 

 五、项目实施内容
为6个镇（街道）退役军人服务站各配备1名政府编外用工人员。

根据《关于印发<澄江市市级机关事业单位编外用工管理办法（试行）>的通知》（澄人社发〔2020〕18号）文件规定，镇（街道）编外用工人员为第二类管理辅助类，固定薪金标准0.37万元/人·月（含五险），由退役军人事务局进行公开招聘（以退役军人为主），实行劳务派遣到各镇（街道）退役军人服务站工作，日常由各镇（街道）具体管理使用，年底由退役军人事务局进行考核，考核结果作为续用、解除或终止劳动合同和绩效奖惩的重要依据。6个镇（街道）编外用工人员每年共计费用26.64万元。

六、资金安排情况

本项目2022年度预算资金26.64万元。其中：上级下达资金4.61万元（2021年上级补助经费8.21万，2022年预估预算4.61万元），本级财政22.03万元，下级配套0.00万元）。

七、项目实施计划

配备乡镇（街道）退役军人服务站政府购买工作人员项目自2021年1月1日起实施，通过劳务派遣公司招聘管理人员6名，负责乡镇（街道）退役军人服务站工作。
八、项目实施成效

目前我市已建立了1中心46站，构建了横向到边、纵向到底、覆盖全市的三级退役军人服务保障体系，但是，由于镇（街道）和村（社区）退役军人服务站目前没有专职工作人员，难以为退役军人和其他优抚对象提供“一站式”“马上办”“零距离”的贴心高效优质服务。按照“有机构、有编制、有人员、有经费、有保障”的要求，通过建强市、（街道）、村（社区）退役军人服务体系，切实搭建退役军人和其他优抚对象政策咨询窗口、感情联络纽带、信息沟通渠道和帮扶援助平台，全力维护好退役军人和其他优抚对象的合法权益，确保两级退役军人服务站高效运转，实现从“有”到“优”的飞跃，不断增强退役军人和其他优抚对象的荣誉感、幸福感和获得感。

项目4

一、项目名称

双拥优抚安置业务经费。
二、立项依据

澄江县退役军人事务局是政府工作部门,为正科级。澄江县双拥工作领导小组办公室设在县退役军人事务局,接受县委、县政府的直接领导,承担县双拥工作领导小组具体工作。

三、项目实施单位

澄江市退役军人事务局。
四、项目基本概况

建设双拥主题公园，创建双拥模范城，优抚对象医疗救助即时结算信息平台维护费，优抚、安置、双拥、信访业务经费。

五、项目实施内容

1.保障优抚、安置、双拥工作开展； 

2.于2022年12月前建成双拥主题公园； 

3.创建第七届双拥模范城，保障相应资金落实； 

4.保障优抚对象医疗救助即时结算信息平台正常运行维护。

六、资金安排情况

双拥主题公园建设经费5.00万元，创建双拥模范城工作经费1.00万元，双拥、优抚、安置、信访业务经费14.00万元。

七、项目实施计划

双拥优抚安置业务经费项目自2021年1月1日起实施。
八、项目实施成效

通过项目的实施保障优抚、安置、双拥工作顺利开展，建成双拥主题公园和创建双拥模范城，继承和发展双拥优良传统，做好双拥工作，巩固和发展军政军民团结、促进社会主义和谐社会建设。
项目5

一、项目名称

拥军优属拥政爱民经费。
二、立项依据

    《玉溪市人民政府办公室关于做好重点优抚对象解困帮扶工作的通知》（玉政办发〔2014〕24号）、澄江县人民政府办公室《关于转发县民政局关于建立重点优抚对象抚恤补助标准自然增长机制的意见的通知》（澄政办发〔2002〕21号）。
三、项目实施单位

澄江市退役军人事务局。
四、项目基本概况

根据中共澄江市委退役军人事务工作领导小组暨澄江市双拥工作领导小组及退役军人事务局职能职责，严格贯彻落实市双拥办、玉溪军分区政治工作处关于做好“八一”、春节期间拥军拥政爱民的工作要求。

五、项目实施内容
贯彻落实上级部门要求，开展对驻澄部队及重点优抚对象发放慰问信、走访慰问、召开座谈会等进行活动，及时送达现役士兵喜报，切实让慰问对象感受到党和政府的关怀温暖，维护社会和谐稳定。

六、资金安排情况

节日慰问72.00万元，慰问信制作1.50万元，军烈属及复退军人座谈会22.50万元，送喜报经费3.00万元。

七、项目实施计划

拥军优属拥政爱民经费项目自2021年1月1日起实施。
八、项目实施成效

    贯彻落实上级部门要求，开展对驻澄部队及重点优抚对象节日慰问，在全社会营造尊崇军人职业的浓厚氛围，切实让慰问对象感受到党和政府的关怀温暖，维护社会和谐稳定。

项目6

一、项目名称

优抚安置双拥工作专项资金。
二、立项依据

1.澄江县人民政府办公室《关于转发县民政局<关于建立重点优抚对象抚恤补助标准自然增长机制的意见>的通知》（澄政办发〔2002〕21号）；

2.2011年7月29日国务院、中央军事委员会修改的《军人抚恤优待条例》第三十条；

云南省人事厅、云南省财政厅、云南省民政厅《关于提高我省特等、一等伤残人员生活补助标准的通知》（云人工〔2004〕17号）；

4.玉溪地区民政处〔1998〕玉民优字3号、玉溪地区财政局〔1998〕玉财事字第7号文件；云南省财政厅、云南省民政厅云财社〔1997〕92号文件；

5.《玉溪民政局 玉溪市财政局转发云南省民政厅 云南省财政厅关于提高出国参战民兵民工生活补助标准文件的通知》（玉民发〔2015〕11号）；

6.云南省民政厅、云南省财政厅、云南省人力资源和社会保障厅《关于做好城镇部分重点优抚对象生活困难补助发放工作的通知》（云民优〔2015〕3号）；

7.玉溪市民政局、玉溪市财政局、玉溪市人力资源和社会保障局《关于落实城镇部分重点优抚对象生活困难补助发放工作的指导意见》（玉民发〔2015〕109号）；

8.《云南省民政厅关于印发云南省退役士兵安置工作规程的通知》（云民安〔2014〕14号）；

9.《玉溪市人民政府关于调整城镇退役士兵一次性自谋职业补助金标准的通知》（玉政发〔2014〕66号）；

10.《云南省人民政府办公厅关于印发云南省自主就业退役士兵一次性经济补助经费发放管理办法的通知》（云政办发〔2012〕135号）；

11.《澄江县人民政府办公室关于印发澄江县退役士兵职业教育和技能培训工作实施办法的通知》（澄政办发〔2014〕140号）；

12.2011年10月29日第十一届全国人民代表大会常务委员会第二十三次会议第三次修正的《中华人民共和国兵役法》第五十八条

13.根据《玉溪市退役军人事务局、玉溪市财政局、玉溪军分区动员处转发进一步做好义务兵家庭优待金发放工作的通知》（玉退役军发〔2021〕8号）规定，按照新下发的（云退役发〔2021〕40号）规定的“全省义务兵家庭优待金标准按照上年度全省城镇居民人均可支配收入的30%确定，实行城乡统一。目前高于全省统一标准的州市，可继续按照2020年州市标准执行，以后年度不再自行提高标准” 要求，2021年全省义务兵家庭优待金应不低于11,250.00元；根据国家统计局云南调查总队发布的有关数据显示：2020年，全省城镇居民人均可支配收入37,500.00元，全省义务兵家庭优待金为11,250.00元。我市继续按照2020年标准16,775.00元/户执行；

14.澄江县人民政府2009年4月15日第3号公告公布、2009年5月1日起施行，2013年12月30日修改的《澄江县优抚对象医疗保障办法》第十二条。
三、项目实施单位

澄江市退役军人事务局。
四、项目基本概况

加强规范优抚安置双拥工作专项资金使用管理，做好退役军人及各类经费发放工作,有效保证优抚安置补助资金及时、足额、准确的发放,确保国家相关政策落实到位，切实维护广大退役军人优抚对象的生活保障权益，促进社会和谐、维全省社会稳定。有效杜绝上访情况。

五、项目实施内容

1.及时足额向符合相关规定条件的优抚对象发放抚恤金及生活补助，解决优抚对象实际生活困难，保障他们基本生活水平；

2.执行价格自然增长机制相关规定，及时足额发放临时价格补贴，缓解物价上涨对优抚对象生活造成的影响，保障他们基本生活水平；

3.通过发放优抚对象医疗保障经费，对优抚对象参保缴费、住院和门诊费用进行补助，有效帮助解决优抚对象医疗难问题；

4.做好退役士兵安置工作，发放一次性经济补助，积极开展退役士兵职业教育和技能培训，提高退役士兵职业技能和综合素质，促进退役士兵就业创业能力；

5.贯彻落实上级部门要求，开展对驻澄部队及重点优抚对象节日慰问，在全社会营造尊崇军人职业的浓厚氛围，切实让慰问对象感受到党和政府的关怀温暖，维护社会和谐稳定。

六、资金安排情况

项目资金安排共892.82万元，分别是：
   （一）重点优抚对象抚恤补助经费186.77万元

    1.伤残人员（残疾军人、伤残人民警察、伤残国家机关工作人员、伤残民兵民工）经费31.44万元；
    2.“三属”（烈士遗属、因公牺牲军人遗属、病故军人遗属）经费8.34万元；
    3.在乡复员军人、带病回乡退伍军人经费19.49万元；
    4.参战退役人员经费76.86万元；
    5.出国参战民兵民工人员经费41.66万元；
    6.城镇部分重点优抚对象生活困难补助经费25.34万元。
   （二）退役士兵安置经费246.00万元

    1.符合政府安排工作条件退役士兵一次性货币安置补助经费180.00万元；
    2.自主就业退役士兵地方一次性经济补助经费46.00万元；
    3.退役士兵职业技能培训经费18.00万元；
   （三）现役义务兵家庭优待经费268.40万元；

   （四）重点优抚对象医疗保障经费157.26万元。
七、项目实施计划

    1.重点优抚对象抚恤补助经费根据人数和标准按月发放；
    2.退役士兵安置经费有符合政府安排工作条件退役士兵选择货币安置时一次性发放，预计第四季度；
    3.重点优抚对象医疗保障经费发放重点优抚对象符合救助的情形时发放或拨付。

八、项目实施成效

加强规范优抚安置双拥工作专项资金使用管理，做好退役军人及各类经费发放工作,有效保证优抚安置补助资金及时、足额、准确的发放,确保国家相关政策落实到位，切实维护广大退役军人优抚对象的生活保障权益，建立价格自然增长机制，确保重点优抚对象的生活水平逐步达到或略高于当地人民群众平均生活水平。

