
项目基本信息表

基本信息

部门职能职责 党建经费 财政区划 通海县

上级转移支付项目代码 5.30423E+20 项目代码 530423200000000000854

项目名称 党建经费 是否通过事前评估 否

项目类别 33 事业发展类 项目来源 本级申报项目 分配方式 项目法

项目级次 1 本级 项目性质 部门项目
设立年度 2020 起始时间 2020年1月1日 项目期限（年） 3

项目领域 普通项目 项目绩效分类 099 其他 扶贫标志 0 否

钱物是否直接补助到人 否 是否脱贫攻坚项目 否 是否使用贫困县整合的涉农资金 否

是否基建项目 否 是否科研项目 否 是否设置使用范围 否

是否资产项目 否 是否专项债券项目 否 是否成品油税费改革转移支付安 否

是否特定项目 否 是否采购 否 是否政府购买服务 否

政策来源

是否补贴到人到企业 99 其他
是否直达资金的地方对

应安排
否

申请金额（元）
项目总额（元） 290,000.00 其中：2021年预算申报数 10,000.00

其中：社会投入资 0.00 其中：2021年社会投入资金 0.00

财政内部机构 行政政法股

单位名称 中国共产党通海县委员会县直机关工作委员会

填报人员 岳奕含 单位电话 3029025

项目概述 简述

指导县直机关党的政治建设、思想建设、组织建设、作风建设、纪

律建设，把制度建设贯穿其中，深入推进反腐败斗争。指导各基层

党组织加强基层组织建设，做好党员发展、教育和管理等工作。组

织开展县直机关党务干部教育培训 。

有针对性加强党组织书记教育，切实提高党组织书记的综合素质和

履职能力，提升党组织书记整体素质，推进基层党建全面过硬，根

据《玉溪市“万名党组织书记大轮训”和“万名党员进党校”行动
计划》和通海县2021年党员教育培训规划安排，举办通海县委县直

项目热点分类

支持部门事业发展

编报模版 党建经费

部门评审意见
同意审核

部门审核意见 审核通过 是否终止 否



基本建设项目支出预算补充编审表
编审要点 总得分 0.00

财政评审意见
一、建设立项要素（25分） 权重 部门自评 财政评审

（1）项目是否具备政府决定

（5分） 0.00 0.00
简述

（2）项目是否编制可行性研究报告

（10分） 0.00 0.00
简述

（3）项目可行性研究报告是否批复
（10分） 0.00 0.00

简述

二、项目开工建设条件（50分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制环境影响评价文件并通过审批

（6分） 0.00 0.00
简述

（2）项目是否通过建设用地预审
（8分） 0.00 0.00

简述

（3）项目是否编制初步设计

（10分） 0.00 0.00
简述

（4）项目初步设计是否批复

（10分） 0.00 0.00
简述

（5）项目是否办理完成其他必要的行政许可事项

（8分） 0.00 0.00
简述

（6）项目是否存在影响开工建设的重大障碍

（8分） 0.00 0.00
简述

三、项目年度预算（25分） 权重 部门自评 财政评审 财政评审意见

（1）项目是否编制年度建设计划

（10分） 0.00 0.00
简述

（2）项目是否编制预算年度资金安排使用计划

（10分） 0.00 0.00
简述

（3）上年延续项目以前年度资金安排及使用情况

（5分） 0.00 0.00
简述



分年度支出计划表
单位：元

年度 申报数 其中：一般公共预算本级财力安排金额 是否结束

2021 10000.00 10000.00 否

2022 140000.00 140000.00 否

2023 140000.00 140000.00 否



项目绩效目标表

项目目标

总体目标(2021年-2023年)
根据通海县委关于贯彻《中国共产党和国家机关基层组织工作条例 》的实施意见，将持续推进县直机关党的基层组织建设 ，着力严责任、补短板、抓规范、强保障、

预算年度(2021年)目标
根据通海县委关于贯彻《中国共产党和国家机关基层组织工作条例 》的实施意见，将持续推进县直机关党的基层组织建设 ，着力严责任、补短板、抓规范、强保障、

绩效指标
评（扣）分标准 指标内容 绩效指标值设定依据及数据来源

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 指标属性

产出指标 空 空 空

数量指标 空 空 空

举办县委县直机

关 工 委 2021 年

“ 万名党员进

党校

” 和党组织书记

暨党务工作者培

训两期

>= 510 人/人次 定量指标 510/510*分值 指导县直机关党的政治建设

中共通海县委第十八次常委会议
纪要会议决定：1.同意新增县直

、属机关党委编制1名，由机关党

委按程序报县编委研究。2.机关
基层党组织每年的活动经费 ，按

举办县委县直机

关工委2021年

“ 万名党员进

党校

”和党组织书记

暨党务工作者培
训两期

= 2 次 定量指标 大于等于2得满分，小于2次扣2 指导县直机关党的政治建设

中共通海县委第十八次常委会议
纪要会议决定：1.同意新增县直

、属机关党委编制1名，由机关党

委按程序报县编委研究。2.机关
基层党组织每年的活动经费 ，按

效益指标 空 空 空

社会效益指标 空 空 空

举办县委县直机

关 工 委 2021 年

“ 万名党员进

党校

” 和党组织书记

暨党务工作者培
训两期

>= 36 % 定量指标 大于等于36%得满分，小于36% 指导县直机关党的政治建设

中共通海县委第十八次常委会议
纪要会议决定：1.同意新增县直

、属机关党委编制1名，由机关党

委按程序报县编委研究。2.机关
基层党组织每年的活动经费 ，按

满意度指标 空 空 空

服务对象满意度

指标
空 空 空

举办县委县直机

关工委2021年

“ 万名党员进党

校

” 和党组织书记

暨党务工作者培

训两期

>= 90 % 定性指标 年底民主测评大于90%得满分， 指导县直机关党的政治建设

中共通海县委第十八次常委会
议纪要会议决定：1.同意新增县

、直属机关党委编制1名，由机关

党委按程序报县编委研究。2.机
关基层党组织每年的活动经费 ，





项目支出预算编审表
编审要点

部门自评 财政评审 财政评审意见

一、项目目标(23分）

1.1项目依据是否充分（8分）

8.00 6.00

（1）项目的法律、法规、政策、会议纪要、领导批示等依据（8分）

简述

会议听取了县委常委、组织部部长张丽关于《中共通海县委关于贯彻〈中国共产党党和国家机关基层组织工作条例〉的实施意见》的情况汇报。会议认为，《中 国

共产党党和国家机关基层组织工作条例》是机关党的工作必须遵循的基本规章，省、市委相继制定了贯彻落实的实施意见和办法，全县各级机关基层党组织要 认真

贯彻执行，不断提高机关党建工作科学化水平。会议原则同意该《实施意见》。会议要求，要充分吸收常委会研究意见，进一步修改完善后组织实施。会议 决定：

1.同意新增县直属机关党委编制1名，由机关党委按程序报县编委研究。2.机关基层党组织每年的活动经费，按上一年度所辖党员数，以每人每年100元的 标准由县

财政列入预算，由各党委统筹使用。

1.2项目目标是否明确（15分）

6.00 3.00

(1)项目是否符合各级党委、政府确定的工作目标（6分）

简述

根据通海县委关于贯彻《中国共产党和国家机关基层组织工作条例》的实施意见和市委、中共通海县委党的建设实施意见和要点，将持续推进县直机关党的基层 组

织建设，着力严责任、补短板、抓规范、强保障、树品牌，实现基层组织全面提升、全面过硬，落实全面从严治党要求，继续做好万名党员进党校、基层党组 织书

记轮训、“互联网+党建”平台推广培训等工作，切实提高机关党建工作科学化水平，使县直机关工委工作争当“全县党的基层组织建设的排头兵”，全面 推进党

的建设新的伟大工程，遵循经济社会发展规律，自觉把基层党建工作放到全县发展大局中去谋划，找准工作着力点和结合点，坚持用党建来推动服务，用 服务成效

来检验成效，通过全面加强基层党的思想、组织和制度建设，充分发挥基层组织凝聚人心、推动发展、促进和谐的作用。始终着眼于提高执政能力，巩 固执政基

础，注重从思想上、组织上、作风上、制度上全面加强基层党组织建设，以构建党建大格局为目标，健全和完善基层党建工作领导机制、统筹协调机制
和资源支撑体系，增强基层党组织的组织管理功能、教育引导功能，使党的领导、党的工作更加有效地覆盖全社会各个领域，为全县经济社会发展提供坚强的组

(2)项目目标是否明确（6分）

6.00 4.00

简述

为加强党组织书记教育针对性和实效性，切实提高党组织书记的综合素质和履职能力，提升党组织书记整体素质，推进基层党建全面过硬，根据《玉溪市“万名 党

组织书记大轮训”和“万名党员进党校”行动计划》和通海县2021年党员教育培训规划安排，经研究，决定举办通海县委县直机关工委2021年“万名党员进党 校

“和党组织书记暨党务工作者培训2期。

(3)项目是否有明确的受益对象（3分）

3.00 2.00

简述

全县机关党员

二、项目计划（57分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

2.1项目计划是否可行（10分）

10.00 8.00

(1)项目实施(工作)方案是否合理可行（10分）

简述

工委根据县委组织部的相关要求及本单位党规工作，年初做出切实可行的实施方案。为加强党组织书记教育针对性和实效性，切实提高党组织书记的综合素质和 履

职能力，提升党组织书记整体素质，推进基层党建全面过硬，根据《玉溪市“万名党组织书记大轮训”和“万名党员进党校”行动计划》和通海县2021年党员 教育

培训规划安排，经研究，决定举办通海县委县直机关工委2021年“万名党员进党校“和党组织书记暨党务工作者培训2期。2021年7月12日至7月16日到杨善 洲基地

培训，2021年8月24日至26日为期3天在会堂培训；参加人员：县委县直机关工委党组织书记110人，党员400人；培训方式以集中辅导、技能实操、视 频观摩、论坛

交流等形式开展。采取专题教学、案例教学、现场教学等方式，辅之以讨论。经费预算水：室内17*18*3*3=2754元，室外：5*18*5*5=2250，合计

5004元；会场费：1000*8=8000元；讲师费：8000元；资料印制费：2000元；外出住宿费：110*100*4=44000元；伙食费：110*100*5=55000；杨善洲基地场地费
、讲师费共17996元；合计：140000元。培训内容：聚焦习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九届四中全会精神、习近平总书记考察云南重要指示精神

2.2项目绩效目标是否科学（27分）

8.00 5.00

(1)项目绩效目标是否与部门整体支出绩效目标相符（8分）

简述

根据通海县委关于贯彻《中国共产党和国家机关基层组织工作条例》的实施意见，将持续推进县直机关党的基层组织建设，着力严责任、补短板、抓规范、强保

障、树品牌，实现基层组织全面提升、全面过硬，落实全面从严治党要求，继续做好万名党员进党校、基层党组织书记轮训、“互联网+党建”平台推广培训等 工

作，切实提高机关党建工作科学化水平，使县直机关工委工作争当“全县党的基层组织建设的排头兵”，全面推进党的建设新的伟大工程，遵循经济社会发展 规

律，自觉把基层党建工作放到全县发展大局中去谋划，找准工作着力点和结合点，坚持用党建来推动服务，用服务成效来检验成效，通过全面加强基层党的思 想、

组织和制度建设，充分发挥基层组织凝聚人心、推动发展、促进和谐的作用。始终着眼于提高执政能力，巩固执政基础，注重从思想上、组织上、作风上、 制度上

全面加强基层党组织建设，以构建党建大格局为目标，健全和完善基层党建工作领导机制、统筹协调机制和资源支撑体系，增强基层党组织的组织管理功
能、教育引导功能，使党的领导、党的工作更加有效地覆盖全社会各个领域，为全县经济社会发展提供坚强的组织保证。

(2)项目绩效目标是否全面（6分）

6.00 4.00

简述

请查看项目绩效目标表

(3)项目绩效指标是否量化、可考核（8分）

8.00 4.00

简述

请查看项目绩效目标表

(4)项目是否具备相应的预算绩效管理制度（5分）

5.00 3.00

简述

为加强财政支出管理，强化预算支出责任，提高财政资金使用效益，根据《中华人民共和国预算法》等法律法规和制度规定，结合本单位实际，制定本办法。

2.3项目资金是否合理（20分）

10.00 8.00

(1)项项目资金安排是否有明确的标准或依据（10分）

简述

请查看项目支出预算明细表

(2)项目资金安排是否充分细化，并在预算明细表中反映（10分）

10.00 5.00

简述

请查看项目支出预算明细表

三、项目管理（20分） 部门自评 财政评审 财政评审意见

3.1项目管理是否有效（15分）

4.00 3.00

(1)项目组织机构是否健全（4分）

简述

机关党工委属于县委工作部门，现有工作人员4人。下设基层党组织167个，其中党委3个，党总支16个，党支部106个，中共党员1400名。

(2)项目实施主体责任是否明确（4分）

4.00 2.00

简述

中国共产党通海县委员会县直机关工作委员会组织股，第一责任人 管艳萍 具体实施人徐江波 旃糯琼

(3)项目是否有节支或增效的改进措施（2分）

2.00 1.00

简述

一是以思想建设为根本，围绕理论武装强教育，切实提高党员干部队伍整体素质； 二是加强组织建设，增强党组织的凝聚力和战斗力； 三是加强制度建设，党建

工作规范开展出实效； 四是狠抓廉政建设，增强反腐倡廉新成效。

(4)项目是否有规范的内控机制（5分）

5.00 3.00

简述

为了进一步加强通海县直属机关工委的财务管理，健全财务制度，杜绝违纪违法行为，从源头上预防腐败，全面贯彻落实好相关财经制度和纪律，根据《中华人 民

共和国预算法》、《中华人民共和国会计法》、《中华人民共和国政府采购法》和财政部《行政单位财务规则》等有关法律、法规规定，并结合单位实际制定 本制

度。

3.2财务管理是否规范（5分）

5.00 3.00

(1)项目是否有健全的财务管理制度（5分）

简述

为了进一步加强通海县直属机关工委的财务管理，健全财务制度，杜绝违纪违法行为，从源头上预防腐败，全面贯彻落实好相关财经制度和纪律，根据《中华人 民

共和国预算法》、《中华人民共和国会计法》、《中华人民共和国政府采购法》和财政部《行政单位财务规则》等有关法律、法规规定，并结合单位实际制定 相关

制度。本单位建立了党建经费内控制度，通海县委县直机关工委财务管理制度，同时依椐通组联发【2012】2号关于印发《通海县党建工作经费管理暂行办 法》的

通知和中共通海县委员会县直机关工作委员会“三重一大”决策制度执行。

本表得分 100.00 64.00

基建项目补充表得分 0.00 0.00

总分 100.00 64.00



本级项目测算表
单位：元

项目任务明细名称 支出类型标准 支出标准名称 资金性质 资金来源 支出功能分类科目 支出保障分类 部门预算经济科目 政府预算经济科目 计量单位 单价（元） 计量数 测算数 测算依据及说明 数量构成或来源

合计 0.00 0.00 10,000.00

空 0.00 0.00 0.00 空

举办“万名党员进党校“ 固定标准 培训费（住宿） 1111 本级财力安排 11 年初安排 2013102 一般行政管理事务 80502 产业发展扶持 30216 培训费 50203 培训费 人.天 400.00 25.00 10,000.00
根据相关县委党

校会场收费标准及

万名党员进党校培训

400人，基层党组织书



对下项目测算表
单位：元

下级财政区划 资金性质 资金来源 支出功能分类科目 支出保障分类
政府支出经济分类科

目
测算数

合计 0.00



项目资产配置信息表
单位：元

资金性质 资产分类 资产名称 资产数量 资产编制数 资产申请数 单价(元) 总金额

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



项目政府采购预算表
单位：元

采购项目名称 政府采购品目 支出功能分类科目 部门预算经济科目 采购数量 单价(元) 计量单位
面向中小企业预留资
金(含监狱企业）

资金性质 预算金额

合计 0.00 0.00 0.00 0.00



项目政府购买服务表
单位：元

政府购买服务项目名称 政府购买服务指导性目录代码 所属服务类别 所属服务领域 政府购买服务内容 购买数量 资金性质 预算金额

合计 0.00 0.00



部门预算项目年度预算表
单位：元

资金性质 资金来源 支出功能分类科目 部门预算经济科目 政府预算经济科目 申报数 财政审核数

合计 10,000.00 10,000.00
1111 本级财力安排 11 年初安排 2013102 一般行政管理事务 30216 培训费 50203 培训费 10,000.00 10,000.00



对下转移支付年度预算表
单位：元

下级财政区划 资金性质 资金来源 支出功能分类科目 转移支付功能分类科目 政府预算经济科目 申报数 财政审核数

合计 0.00 0.00


